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VISTOS: El expediente con registro N° 3072-2024, que contiene la peticion de reconocimiento del

pago del devengado de la bonificacion diferencial mensual establecida en el articulo 184° de |a Ley
=== N° 25303, presentado por el administrado JOSE MARCOS FRISANCHO MUNOZ; INFORME
fﬁ‘\JESCALAFONARIO N°® 178-2024-J-ARE-U.RRHH/RED.SALUD.PUNO; INFORME N° 188-2024-J-
\ARP U-RR.HH/RED DE SALUD PUNO, MEMORANDUM N° 360-2024-J-U-RR.HH/RED DE SALUD
bUNo

" CONSIDERANDO:

Que, mediante escrito presentado en fecha 19 de abril del 2024, el administrado JOSE MARCOS
FRISANCHO MUNOZ, identificado con Documento Nacional de Identidad N° 01221180, solicita el
"'\reconcz:lmlento del pago de devengados de la bonificacion diferencial mensual del 30%, conforme
. -jal articulo 184° de la Ley N° 25303, mas los intereses legales, desde enero de 1993 hasta setiembre
del2013

Que segun INFORME ESCALAFONARIO N° 178-2024-J-ARE-U.RRHH/RED.SALUD.PUNO, de

~ fecha 09 de julio del 2024, emitida por el Area de Registro Escalafon de la Unidad Recursos
Humanos de la Red de Salud Puno, el administrado JOSE MARCOS FRISANCHO MUNOZ, es
servidor nombrado del Centro de Salud Mafiazo de la Red de Salud Puno, con el cargo de Médico
Veterinario, Nivel y/o Categoria Remunerativa N-IV, con fecha de nombramiento a partir del 01 de
%‘ diciembre de 1988;

: Que, el articulo 184° de la Ley N° 25303, Ley Anual de Presupuesto para el Sector Publico Afio

1991, establecia: "Otérguese al personal de funcionarios y servidores de salud publica que laboren

T en zonas rurales y urbano-marginales una bonificacion diferencial mensual y equivalente al 30% de

la remuneracion total como compensacién por condiciones excepcionales de trabajo, de

conformidad con el inciso b) del articulo 53° del Decreto Legislativo N° 276, La referida bonificacion

7 sera del cincuenta por ciento (50%) sobre la remuneracion total cuando los servicios sean prestadoes
en zonas declaradas en emergencia, excepto en las capitales de departamento”;

Que la bonificacion diferencial del 30% por laborar en zona rural y urbano marginal otorgada por el

articulo 184° de la Ley N° 25303, Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para 1991, fue
T prorrogado por el articulo 269° de la Ley N° 25388, Ley de presupuesto del Sector Publico para el
ano 1992. Posteriormente, dicho articulo, fue derogado y/o suspendido por el Art. 17° del Decreto
Ley N° 25512, publicado el 22 de octubre de 1992, siendo restituida su vigencia y sustituido su texto
por el Art. 4° del Decreto Ley N° 25807, publicado el 31 de octubre de 1992, estuvo vigente
taxativamente solo hasta el 31 de diciembre de 1992:

Que, es de precisar que el pago de la bonificacién diferencial se venia abonando a los funcionarios
y servidores de salud publica que acreditaban su ingreso laboral con anterioridad o durante el
periodo de vigencia del articulo 184° de la Ley N° 25303, pago realizado de conformidad al Decreto
Supremo N° 051-91-PCM, publicado e! 06 de marzo de 1991, cuyo articulo 9°, sefiala lo siguiente:
Las Bonificaciones Beneficios y demas conceptos remunerativos que perciben los funcionarios,
directivos y servidores otorgado en base al sueldo, remuneracion o ingreso total seran calculadas
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en funcion a la remuneracion total permanente; con ciertas excepciones que establece la misma
norma; el cual a su vez es definido por el literal a) del articulo 8° del mismo cuerpo legal,

. conceptuando que la “Remuneracion Total Permanente: Aquella cuya percepcion es regular en su
“monto permanente en el tiempo y se otorga con caracter general para todos los funcionarios,
\i‘ﬁirectivos y Servidores de la Administracién Publica; y esta constituida por la Remuneracion
'\W/‘JT;A..JOF‘/ nnmpal Bonificacion Personal, Bonificacion Familiar, Remuneracion Transitoria para
\f.,f’}\__a \‘Homologacnon y la Bonificacion por Refrigerio y Movilidad; por tanto, han sido concedidos sobre la
T hase de los conceptos remunerativos establecidos en la normatividad vigente de dlChO periodo

correspondiente;

: ‘}Que en tal sentido, el administrado al haber ingresadc a la Administracion Publica antes de la
s \ MgenCla de la Ley N° 25303, se encontraba inmerso en los alcances del articulo 184° de dicha Ley
Ne 25303; en tal sentido de la revision realizada a la planilla de pagos del mes de agosto del 2013,
";se verifica el pago por concepto de la Ley N° 25303, por el monto de S/ 24.14 que corresponde al
¢ 30% de la remuneracion total, como compensacion por condiciones excepcionales de trabajo, de
conformidad con el inciso b) del articulo 53° del Decreto Legislativo N° 276; pagos realizados hasta
antes de la vigencia del Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica
integral de compensaciones y entregas economicas del personal de la Salud al servicio del Estado,
del cual se colige que la Institucion cumplié en abonar el monto senalado en forma mensual,

“de acuerdo a la normativa expuesta;

; fl Que, ademas, mediante SENTENCIA DE VISTA N° 354-2023-CA contenida en la Resolucion N°
1 -Once (11) de fecha dieciséis de junio del dos mil veintitrés, la Sala Laboral de la Corte Superior
h de Justicia de Puno, dispone. DECISION: Por los fundamentos expuestos, los sefiores Jueces
 Superiores integrantes de la Sala Laboral de Puno: 1.- Declararon FUNDADO EN PARTE el recurso
de apelacion interpuesto por la Procuraduria Publica deE Gobierno Regional de Puno representado

de fecha 13 de Octubre del 2021 (...), por la causal prevista en eI inciso ‘i) del articulo 10° de la Ley
N° 27444; en consecuencia ORDENA al DIRECTOR DE LA DIRECCION DE SALUD PUNO, que
realice lo siguiente: a. CUMPLA con practicar, a favor de la parte demandante JOSE MARCQOS
FRISANCHO MUNOZ, la liquidacion de los devengados desde el 01 de enero de 1991 hasta el 13
de setiembre del 2013 (...) c. EMITA resolucion administrativa en la que reconozca las sumas
resultantes de la liquidacion de los devengados por Bonificacidon Diferencial (...) del periodo
comprendido entre 01 de enero de 1991 hasta el 13 de setiembre del 2013; asi como de la liquidacion
de intereses legales”. 3.- REFORMARON el indicado fallo y declararon FUNDADA en parte la
demanda, en consecuencia declararon la nulidad parcial de la Resolucion Directoral N° 297-21-
SA-D-UE-405/RED SALUD PUNO, del 13 de octubre de 2021; por lo tanto: i.- Ordenaron al Director
de la Red de Salud Puno efectue las siguientes actuaciones administrativas: a) Cumpla con practicar
a favor del demandante José Marcos Frisancho Mufoz, la liquidacion de los devengados por
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Bonificacién Diferencial por condiciones excepcionales de trabajo previsto en el articulo 184 de la
Ley 25303, en base al 30% de la remuneracion total desde el 01 de enero de 1991 hasta el 31 de
=== diciembre de 1992; b) Cumpla con practicar a favor del demandante José Marcos Frisancho
\ QO Muioz, la liquidacion de intereses legales de los devengados resultantes del 01 de enero de
-1991 hasta que se haga efectivo el pago, c¢) Emita resolucién administrativa disponiendo el pago
7‘-de los devengados resultantes del periodo comprendido entre el 01 de enero de 1991 al 31 de
diciembre de 1992, asi como los intereses legales respectivos; d) cumpla con el pago de las sumas
resultantes a favor del demandante José Marcos Frisancho Mufioz, conforme al procedimiento
establecido por el articulo 44 y siguientes del Decreto Supremo N° 011-2019-JUS, debiendo informar
al juez ejecutor sobre su cumplimiento. ii.- Declararon INFUNDADA la demanda respecto del pago
ge los devengados de la bonificacion diferencial previsto en el articulo 184 de la Ley 25303 del
= Deriodo comprendido entre el 1 de enero de 1993 hasta el 13 de setiembre de 2013, asi como los
o’ "‘,‘\i:_’)mtereses legales de dicho periodo, como ha sido peticionado por el demandante, por los
. s Fgndamentos expuestos;

!
=
SN

"/ -Que. e! articulo 4° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado
J meaiante Decreto Supremo N° 017-93-JUS, establece: Que la persona y autoridad esta obligada a
acatar y car cumplimiento a las decisiones judiciales o de indole administrativa emanadas de la
autoridad judicial competente, en sus propios términos, sin poder calificar su contenido o sus
funcdamentos restringir sus efectos o interpretar sus alcances bajo responsabilidad civil, penal o
aamnistrativa que la ley sefala. No se puede dejar sin efecto Resoluciones Judiciales con autoridad
oe cosa juzgada, ni modificar su contenido, ni retardar su ejecucion;

Que portanto. en estricto cumplimiento de la norma invocada y por constituir un mandato emitido
~~ por el Organo Jurisdiccional competente, la autoridad administrativa como es la Red de Salud Puno,
} no puede calificar el contenido o interpretar los alcances de las sentencias judiciales emitidas a favor
ge JOSE MARCOS FRISANCHO MUNOZ; érgano que se ha pronunciado Unicamente del
reconocimento del pago de la bonificacién diferencial por condiciones excepcionales de trabajo
previsto en el articulo 184° de la Ley N° 25303, mas los intereses legales, desde el 01 de enero de
:24991 hasta el 31 diciembre de 1992; por lo que deviene en improcedente lo solicitado por el
“Servidor;

ue. en atencion al INFORME N° 188-2024-J-ARP-U.RR.HH/RED DE SALUD PUNO, de fecha 05
Ce setiembre del 2024, la Jefatura de la Unidad de Recursos Humanos, mediante MEMORANDUM
N 360-2024-J-U RR HH/RED DE SALUD PUNO, de fecha 05 de setiembre del 2024, dispone
proyectar la Resolucién Administrativa de DECLARAR IMPROCEDENTE la peticion formulada por
el servidor JOSE MARCOS FRISANCHO MUNOZ, del reconocimiento y pago de los devengados
de la Bonficacidon Diferencial mensual, equivalente al 30% de la remuneracion total, dispuesto por
el articulo 184° de la Ley N° 25303, documentos que forman parte integrante de la presente
Resolucion;

Que, en aplicacion del Principio de Legalidad, previsto en el numeral 1.1 del inciso 1, del articulo IV
del Titulo Preliminar de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y Decreto
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et
4 . )< iBupremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, y de conformidad a las
&3/ Sentencias Judiciales del Organo Jurisdiccional antes citados;

Estando a lo informado por el Area de Remuneraciones y Pensiones de la Unidad de Recursos
= Humanos, y con el Visto Bueno de la Oficina de Administracién y Asesoria Legal;
Lot 1_.;3_

it AtRTICULO PRIMERO. - DECLARAR IMPROCEDENTE, |a peticion formulada por el servidor JOSE
/ ,_..JMARCOS FRISANCHO MUNOZ, del reconocimiento y pago de los devengados de la Bonificacion
* Diferencial mensual, equivalente al 30% de la remuneracion total, dispuesto por el articulo 184° de
la Ley N° 25303, desde enero de 1993 hasta setiembre del 2013, asi como los intereses legales,
conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - Transcribir y notificar la presente Resolucién al interesado y demas
instancias administrativas correspondientes.

ARTICULO TERCERO. - Disponer la publicacion de la presente Resolucion en el Portal de
k/ ~ Transparencia Institucional.

Registrese y Comuniquese.

Atentamente;
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